
合作金庫票券金融股份有限公司 

112年年報勘誤表 

 

年報第 5 頁更正前資料 

（五）財務收支及獲利能力分析 

單位：新臺幣佰萬元 

項目 112年度決算數 項目 112 年度決算數 

淨收益 424,117 每股稅後盈餘(元) 0.42 

稅前淨利 247,491 資產報酬率(%) 0.32 

稅後淨利 205,796 股東權益報酬率(%) 3.00 

 

年報第 5 頁更正後資料 

（五）財務收支及獲利能力分析 

單位：新臺幣仟元 

項目 112年度決算數 項目 112 年度決算數 

淨收益 424,117 每股稅後盈餘(元) 0.42 

稅前淨利 247,491 資產報酬率(%) 0.32 

稅後淨利 205,796 股東權益報酬率(%) 3.00 



合作金庫票券金融股份有限公司 

年報第 20 頁更正前資料 

(二)總經理、副總經理、協理、各部門及分公司主管： 

113年 3 月 31日 

 

年報第 20 頁更正後資料 

(二)總經理、副總經理、協理、各部門及分公司主管： 

113年 3 月 31日 

 

 

  

職 稱 國籍 姓 名 性別 
選(就)任日

期 

持有股份 
配偶、未
成年子女
持有股份 

利用他人
名義持有
股份 

主要經（學）歷 

目前
兼任
其他
公司
之職
務 

具配偶或二親等
以內關係之經理

人 
備註 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

職  
稱 

姓  
名 

關  
係 

業務部
協理 

中華
民國 

翁克年 男 112.2.15 - - - - - - 

屏東農專農經科 
合庫票券業務部襄理、副理、經理 
合作金庫銀行信維分行高級辦事員 
中國農民銀行寶橋分行辦事員 

- - - -  

職 稱 國籍 姓 名 性別 
選(就)任日

期 

持有股份 
配偶、未
成年子女
持有股份 

利用他人
名義持有
股份 

主要經（學）歷 

目前
兼任
其他
公司
之職
務 

具配偶或二親等
以內關係之經理

人 
備註 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

職  
稱 

姓  
名 

關  
係 

業務部
協理 

中華
民國 

翁克年 男 112.2.15 - - - - - - 

屏東農專農經科 
合庫票券業務部經理 
合作金庫銀行信維分行高級辦事員 
中國農民銀行寶橋分行辦事員 

- - - -  



合作金庫票券金融股份有限公司 

111年年報勘誤表 

 

年報第 5 頁更正前資料 

（五）財務收支及獲利能力分析 

單位：新臺幣佰萬元 

項目 111年度決算數 項目 111 年度決算數 

淨收益 456,026 每股稅後盈餘(元) 0.58 

稅前淨利 347,783 資產報酬率(%) 0.47 

稅後淨利 283,069 股東權益報酬率(%) 4.11 

 

年報第 5 頁更正後資料 

（五）財務收支及獲利能力分析 

單位：新臺幣仟元 

項目 111年度決算數 項目 111 年度決算數 

淨收益 456,026 每股稅後盈餘(元) 0.58 

稅前淨利 347,783 資產報酬率(%) 0.47 

稅後淨利 283,069 股東權益報酬率(%) 4.11 

 

  



合作金庫票券金融股份有限公司 

年報第 20 頁更正前資料 

(二)總經理、副總經理、協理、各部門及分公司主管： 

112年 3 月 31日 

 

年報第 20 頁更正後資料 

(二)總經理、副總經理、協理、各部門及分公司主管： 

112年 3 月 31日 

 

 

職 稱 國籍 姓 名 性別 
選(就)任日

期 

持有股份 
配偶、未
成年子女
持有股份 

利用他人
名義持有
股份 

主要經（學）歷 

目前
兼任
其他
公司
之職
務 

具配偶或二親等
以內關係之經理

人 
備註 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

職  
稱 

姓  
名 

關  
係 

業務部
協理 

中華
民國 

翁克年 男 112.2.15 - - - - - - 

屏東科大農經系 
合庫票券業務部襄理、副理、經理 
合作金庫銀行信維分行高級辦事員 
中國農民銀行寶橋分行辦事員 

- - - -  

職 稱 國籍 姓 名 性別 
選(就)任日

期 

持有股份 
配偶、未
成年子女
持有股份 

利用他人
名義持有
股份 

主要經（學）歷 

目前
兼任
其他
公司
之職
務 

具配偶或二親等
以內關係之經理

人 
備註 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

職  
稱 

姓  
名 

關  
係 

業務部
協理 

中華
民國 

翁克年 男 112.2.15 - - - - - - 

屏東農專農經科 
合庫票券業務部經理 
合作金庫銀行信維分行高級辦事員 
中國農民銀行寶橋分行辦事員 

- - - -  



合作金庫票券金融股份有限公司 

110年年報勘誤表 

 

年報第 18頁更正前資料 

(二)總經理、副總經理、協理、各部門及分公司主管： 

111年 3 月 31日 

 

年報第 18頁更正後資料 

(二)總經理、副總經理、協理、各部門及分公司主管： 

111年 3 月 31日 

 

  

職 稱 國籍 姓 名 性別 
選(就)任日

期 

持有股份 
配偶、未
成年子女
持有股份 

利用他人
名義持有
股份 

主要經（學）歷 

目前
兼任
其他
公司
之職
務 

具配偶或二親等
以內關係之經理

人 
備註 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

職  
稱 

姓  
名 

關  
係 

業務部
經理 

中華
民國 

翁克年 男 104.9.24 - - - - - - 

屏東科大農經系 
合庫票券業務部襄理、副理 
合作金庫銀行信維分行高級辦事員 
中國農民銀行寶橋分行辦事員 

- - - -  

職 稱 國籍 姓 名 性別 
選(就)任日

期 

持有股份 
配偶、未
成年子女
持有股份 

利用他人
名義持有
股份 

主要經（學）歷 

目前
兼任
其他
公司
之職
務 

具配偶或二親等
以內關係之經理

人 
備註 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

職  
稱 

姓  
名 

關  
係 

業務部
經理 

中華
民國 

翁克年 男 104.9.24 - - - - - - 
屏東農專農經科 
合作金庫銀行信維分行高級辦事員 
中國農民銀行寶橋分行辦事員 

- - - -  



合作金庫票券金融股份有限公司 

109年年報勘誤表 

 

年報第 18頁更正前資料 

(二)總經理、副總經理、協理、各部門及分公司主管： 

110年 3 月 31日 

 

年報第 18頁更正後資料 

(二)總經理、副總經理、協理、各部門及分公司主管： 

110年 3 月 31日 

 

  

職 稱 國籍 姓 名 性別 
選(就)任日

期 

持有股份 
配偶、未
成年子女
持有股份 

利用他人
名義持有
股份 

主要經（學）歷 

目前
兼任
其他
公司
之職
務 

具配偶或二親等
以內關係之經理

人 
備註 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

職  
稱 

姓  
名 

關  
係 

業務部
經理 

臺灣 翁克年 男 104.9.24 - - - - - - 
國立屏東科大農經系 
合作金庫銀行信維分行高級辦事員 
中國農民銀行寶橋分行辦事員 

- - - -  

職 稱 國籍 姓 名 性別 
選(就)任日

期 

持有股份 
配偶、未
成年子女
持有股份 

利用他人
名義持有
股份 

主要經（學）歷 

目前
兼任
其他
公司
之職
務 

具配偶或二親等
以內關係之經理

人 
備註 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

職  
稱 

姓  
名 

關  
係 

業務部
經理 

臺灣 翁克年 男 104.9.24 - - - - - - 
屏東農專農經科 
合作金庫銀行信維分行高級辦事員 
中國農民銀行寶橋分行辦事員 

- - - -  



合作金庫票券金融股份有限公司 

108年年報勘誤表 

年報第 18頁更正前資料 

(二)總經理、副總經理、協理、各部門及分公司主管： 

109年 3月 31日 

 

年報第 18頁更正後資料 

(二)總經理、副總經理、協理、各部門及分公司主管： 

109年 3月 31日 

 

  

職 稱 國籍 姓 名 性別 
選(就)任日

期 

持有股份 
配偶、未
成年子女
持有股份 

利用他人
名義持有
股份 

主要經（學）歷 

目前
兼任
其他
公司
之職
務 

具配偶或二親等
以內關係之經理

人 
備註 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

職  
稱 

姓  
名 

關  
係 

業務部
經理 

臺灣 翁克年 男 104.9.24 - - - - - - 
國立屏東科大農經系 
合作金庫銀行信維分行高級辦事員 
中國農民銀行寶橋分行辦事員 

- - - -  

職 稱 國籍 姓 名 性別 
選(就)任日

期 

持有股份 
配偶、未
成年子女
持有股份 

利用他人
名義持有
股份 

主要經（學）歷 

目前
兼任
其他
公司
之職
務 

具配偶或二親等
以內關係之經理

人 
備註 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

職  
稱 

姓  
名 

關  
係 

業務部
經理 

臺灣 翁克年 男 104.9.24 - - - - - - 
屏東農專農經科 
合作金庫銀行信維分行高級辦事員 
中國農民銀行寶橋分行辦事員 

- - - -  



合作金庫票券金融股份有限公司 

 

年報第 48 頁更正前資料 

(四)金融商品研究與業務發展概況：以「次世代票債券管理系統」為

基礎，持續研發管理決策系統，並應用於行動裝置。 

 

年報第 48 頁更正後資料  

(四)金融商品研究與業務發展概況：  

1.說明最近二年內主要金融商品及增設之業務部門與其截至年報刊印日

前之規模及損益情形：最近兩年內無增設業務部門，另主要金融商品

之規模及損益詳見第 46頁之「主要業務」。 

2.列明最近二年度研究發展支出及其成果，並略述未來研究發展計畫：

本公司 108 年度及 107 年度研究發展支出（訓練費）分別為 888 仟元

及 760 仟元。研究發展成果及未來研究發展計畫如下： 

⚫ 107年  

(1)優化防制洗錢及打擊資恐作業之執行及系統。  

(2)推動短期票券初級市場發行文件無實體化，並建置相關資

訊系統。  

(3)強化資訊持續營運管理，建置第二地備援中心。 

(4)導入資料庫稽核軟體加強個資存取證據力保存。  

⚫ 108年  

(1)持續強化防制洗錢及打擊資恐作業之執行與交易監控。 

(2)推動免保證商業本票券全面採取發行文件及成交單透過發

行平台以電子方式傳送，並建置相關資訊系統。 

(3) 配合外幣期貨業務開發管理系統。 

⚫ 未來研究發展計畫  

(1)以「次世代票債券管理系統」為基礎，持續研發管理決策

系統，並應用於行動裝置。 

(2)推動短期票券次級市場成交單無實體化，並建置相關資訊

系統。  

(3)推動金融區塊鏈函證業務。 

(4)持續強化防制洗錢及打擊資恐作業。 

  



合作金庫票券金融股份有限公司 

 

年報第 51 頁更正前資料  

六、勞資關係  

(二)本公司最近年度及截至 108 年 3 月 31 日止，因勞資糾紛所遭受之

損失（包含勞工檢查結果違反勞動基準法事項，應列明處分日期、

處分字號、違反法規條文、違反法規內容、處分內容）：無。 

 

七、重要契約：與中菲電腦股份有限公司簽訂「次世代票債券管理系

統」開發合約。 

 

年報第 51 頁更正後資料  

六、勞資關係  

(二)本公司最近年度及截至 109 年 3 月 31 日止，因勞資糾紛所遭受之

損失（包含勞工檢查結果違反勞動基準法事項，應列明處分日期、

處分字號、違反法規條文、違反法規內容、處分內容）：無。 

 

七、重要契約：  

附表十八  

   重要契約 

契約性質 當事人 主要內容 契約起訖 

日期 

限制

條款 

應用系統

開發合約 

本公司及中

菲電腦股份

有限公司 

1. 即時風險管

理機制 

 

1. 需求確認及本公司

發出交貨、安裝書

面指示後 4個月 

無 

2. 票債券系統

交易平台 

 

2. 需求確認及本公司

發出交貨、安裝書

面指示後 10個月 

3. 徵授信平台

及其他精進

功能 

3.需求確認及本公司

發出交貨、安裝書

面指示後 12個月 

 

  



合作金庫票券金融股份有限公司 

107年年報勘誤表 

 

年報第 16頁更正前資料 

(二)總經理、副總經理、協理、各部門及分公司主管： 

108年 3月 31日 

 

年報第 16頁更正後資料 

(二)總經理、副總經理、協理、各部門及分公司主管： 

108年 3月 31日 

 

  

職 稱 國籍 姓 名 性別 
選(就)任日

期 

持有股份 
配偶、未
成年子女
持有股份 

利用他人
名義持有
股份 

主要經（學）歷 

目前
兼任
其他
公司
之職
務 

具配偶或二親等
以內關係之經理

人 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

職  
稱 

姓  
名 

關  
係 

業務部
經理 

臺灣 翁克年 男 104.9.24 - - - - - - 
國立屏東科大農經系 
合作金庫銀行信維分行高級辦事員 
中國農民銀行寶橋分行辦事員 

- - - - 

職 稱 國籍 姓 名 性別 
選(就)任日

期 

持有股份 
配偶、未
成年子女
持有股份 

利用他人
名義持有
股份 

主要經（學）歷 

目前
兼任
其他
公司
之職
務 

具配偶或二親等
以內關係之經理

人 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

職  
稱 

姓  
名 

關  
係 

業務部
經理 

臺灣 翁克年 男 104.9.24 - - - - - - 
屏東農專農經科 
合作金庫銀行信維分行高級辦事員 
中國農民銀行寶橋分行辦事員 

- - - - 



合作金庫票券金融股份有限公司 

 

年報第 47 頁更正前資料 

(四)金融商品研究與業務發展概況：以「次世代票債券管理系統」為

基礎，持續研發管理決策系統，並應用於行動裝置。 

 

年報第 47 頁更正後資料  

(四)金融商品研究與業務發展概況：  

1.說明最近二年內主要金融商品及增設之業務部門與其截至年報刊印日

前之規模及損益情形：最近兩年內無增設業務部門，另主要金融商品

之規模及損益詳見第 45頁之「主要業務」。 

2.列明最近二年度研究發展支出及其成果，並略述未來研究發展計畫：

本公司 107 年度及 106年度研究發展支出（訓練費）分別為 760 仟元

及 601 仟元。近二年研究發展成果及未來研究發展計畫如下： 

⚫ 近二年研究發展成果  

(1)優化防制洗錢及打擊資恐作業之執行及系統。  

(2)因應 IFRS9 實施，導入相關會計制度及資訊系統。 

(3)推動短期票券初級市場發行文件無實體化，並建置相關資

訊系統。  

(4)強化資訊持續營運管理，建置第二地備援中心。 

(5)導入資料庫稽核軟體加強個資存取證據力保存。  

⚫ 未來研究發展計畫  

(1)以「次世代票債券管理系統」為基礎，持續研發管理決策

系統，並應用於行動裝置。 

(2)持續強化防制洗錢及打擊資恐作業。 

(3)開發外幣期貨業務管理系統。 

  



合作金庫票券金融股份有限公司 

 

年報第 50頁更正前資料  

七、重要契約：與中菲電腦股份有限公司簽訂「次世代票債券管理系

統」開發合約。 

 

 

年報第 50頁更正後資料  

七、重要契約：  

附表十八  

   重要契約 

契約性質 當事人 主要內容 契約起訖 

日期 

限制

條款 

應用系統

開發合約 

本公司及中

菲電腦股份

有限公司 

1. 即時風險管

理機制 

 

需求確認及本公司

發出交貨、安裝書

面指示後 4個月 

無 

2. 票債券系統

交易平台 

 

需求確認及本公司

發出交貨、安裝書

面指示後 10個月 

3. 徵授信平台

及其他精進

功能 

需求確認及本公司

發出交貨、安裝書

面指示後 12個月 

 

  



合作金庫票券金融股份有限公司 

106年年報勘誤表 

 

年報第 16頁更正前資料 

(二)總經理、副總經理、協理、各部門及分公司主管： 

107年 3月 31日 

 

年報第 16頁更正後資料 

(二)總經理、副總經理、協理、各部門及分公司主管： 

107年 3月 31日 

 

  

職 稱 國籍 姓 名 性別 
選(就)任日

期 

持有股份 
配偶、未
成年子女
持有股份 

利用他人
名義持有
股份 

主要經（學）歷 

目前
兼任
其他
公司
之職
務 

具配偶或二親等
以內關係之經理

人 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

職  
稱 

姓  
名 

關  
係 

業務部
經理 

臺灣 翁克年 男 104.9.24 - - - - - - 
國立屏東科大農經系 
合作金庫銀行信維分行高級辦事員 
中國農民銀行寶橋分行辦事員 

- - - - 

職 稱 國籍 姓 名 性別 
選(就)任日

期 

持有股份 
配偶、未
成年子女
持有股份 

利用他人
名義持有
股份 

主要經（學）歷 

目前
兼任
其他
公司
之職
務 

具配偶或二親等
以內關係之經理

人 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

職  
稱 

姓  
名 

關  
係 

業務部
經理 

臺灣 翁克年 男 104.9.24 - - - - - - 
屏東農專農經科 
合作金庫銀行信維分行高級辦事員 
中國農民銀行寶橋分行辦事員 

- - - - 



合作金庫票券金融股份有限公司 

 

年報第 48 頁更正前資料 

(四)金融商品研究與業務發展概況：以「次世代票債券管理系統」為

基礎，持續研發管理決策系統，並應用於行動裝置。 

 

年報第 48 頁更正後資料  

(四)金融商品研究與業務發展概況：  

1.說明最近二年內主要金融商品及增設之業務部門與其截至年報刊印日

前之規模及損益情形：最近兩年內無增設業務部門，另主要金融商品

之規模及損益詳見第 46頁之「主要業務」。 

2.列明最近二年度研究發展支出及其成果，並略述未來研究發展計畫：

本公司 106 年度及 105年度研究發展支出（訓練費）分別為 601 仟元

及 400 仟元。近二年研究發展成果及未來研究發展計畫如下： 

⚫ 近二年研究發展成果 

(1)強化防制洗錢及打擊資恐作業之執行。  

(2)配合商業本票無實體化政策，建置發行人電子方式申辦登

錄作業系統。 

(3)依據 IFRS9 新制，規劃導入相關會計制度及資訊系統。 

⚫ 未來研究發展計畫  

(1)以「次世代票債券管理系統」為基礎，持續研發管理決策

系統，並應用於行動裝置。 

(2)持續強化防制洗錢及打擊資恐作業。 

(3)規劃導入資料庫稽核軟體。 

  



合作金庫票券金融股份有限公司 

 

年報第 50頁更正前資料  

七、重要契約：與中菲電腦股份有限公司簽訂「次世代票債券管理系

統」開發合約。 

 

 

年報第 50頁更正後資料  

七、重要契約：  

附表十八  

   重要契約 

契約性質 當事人 主要內容 契約起訖 

日期 

限制

條款 

應用系統

開發合約 

本公司及中

菲電腦股份

有限公司 

1. 即時風險管

理機制 

 

需求確認及本公司

發出交貨、安裝書

面指示後 4個月 

無 

2. 票債券系統

交易平台 

 

需求確認及本公司

發出交貨、安裝書

面指示後 10個月 

3. 徵授信平台

及其他精進

功能 

需求確認及本公司

發出交貨、安裝書

面指示後 12個月 

 

 

  



合作金庫票券金融股份有限公司 

105年年報勘誤表 

 

年報第 16頁更正前資料 

(二)總經理、副總經理、協理、各部門及分公司主管： 

106年 3月 31日 

 

年報第 16頁更正後資料 

(二)總經理、副總經理、協理、各部門及分公司主管： 

106年 3月 31日 

 

  

職 稱 國籍 姓 名 
選(就)任日

期 

持有股份 
配偶、未
成年子女
持有股份 

利用他人
名義持有
股份 

主要經（學）歷 

目前
兼任
其他
公司
之職
務 

具配偶或二親等
以內關係之經理

人 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

職  
稱 

姓  
名 

關  
係 

業務部
經理 

臺灣 翁克年 104.9.24       
國立屏東科大農經系 
凌茂科技股份有限公司經理 

    

職 稱 國籍 姓 名 
選(就)任日

期 

持有股份 
配偶、未
成年子女
持有股份 

利用他人
名義持有
股份 

主要經（學）歷 

目前
兼任
其他
公司
之職
務 

具配偶或二親等
以內關係之經理

人 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

職  
稱 

姓  
名 

關  
係 

業務部
經理 

臺灣 翁克年 104.9.24 - - - - - - 
屏東農專農經科 
凌茂科技股份有限公司經理 

- - - - 



合作金庫票券金融股份有限公司 

 

年報第 44 頁更正前資料 

(四)金融商品研究與業務發展概況：以「次世代票債券管理系統」為

基礎，持續研發管理決策系統，並應用於行動裝置。 

 

年報第 44 頁更正後資料  

(四)金融商品研究與業務發展概況：  

1.說明最近二年內主要金融商品及增設之業務部門與其截至年報刊印日

前之規模及損益情形：最近兩年內無增設業務部門，另主要金融商品

之規模及損益詳見第 42頁之「主要業務」。 

2.列明最近二年度研究發展支出及其成果，並略述未來研究發展計畫：

本公司 105 年度及 104年度研究發展支出（訓練費）分別為 400 仟元

及 366 仟元。近二年研究發展成果及未來研究發展計畫如下： 

⚫ 近二年研究發展成果 

(1)強化防制洗錢及打擊資恐作業之執行。  

(2)建置即時風控環境及資料、報表整合平台，以提升風險管

理效能。 

(3)配合「外國帳戶稅收遵從法案」(FATCA)，完成電子紀錄

搜尋，並規劃相關申報作業。 

⚫ 未來研究發展計畫  

(1)以「次世代票債券管理系統」為基礎，持續研發管理決策

系統，並應用於行動裝置。 

(2)優化防制洗錢及打擊資恐作業之執行及系統。  

 

  



合作金庫票券金融股份有限公司 

 

年報第 47頁更正前資料  

七、重要契約：與中菲電腦股份有限公司簽訂「次世代票債券管理系

統」開發合約。 

 

 

年報第 47頁更正後資料  

七、重要契約：  

附表十八  

   重要契約 

契約性質 當事人 主要內容 契約起訖 

日期 

限制

條款 

應用系統

開發合約 

本公司及中

菲電腦股份

有限公司 

1. 即時風險管

理機制 

 

需求確認及本公司

發出交貨、安裝書

面指示後 4個月 

無 

2. 票債券系統

交易平台 

 

需求確認及本公司

發出交貨、安裝書

面指示後 10個月 

3. 徵授信平台

及其他精進

功能 

需求確認及本公司

發出交貨、安裝書

面指示後 12個月 

 

 

 

  



合作金庫票券金融股份有限公司 

104年年報勘誤表 

 

年報第 16頁更正前資料 

(二)總經理、副總經理、協理、各部門及分公司主管： 

105年 3月 31日 

 

年報第 16頁更正後資料 

(二)總經理、副總經理、協理、各部門及分公司主管： 

105年 3月 31日 

  

職 稱 國籍 姓 名 
選(就)任日

期 

持有股份 
配偶、未
成年子女
持有股份 

利用他人
名義持有
股份 

主要經（學）歷 

目前
兼任
其他
公司
之職
務 

具配偶或二親等
以內關係之經理

人 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

職  
稱 

姓  
名 

關  
係 

業務部
經理 

臺灣 翁克年 104.9.24       
國立屏東科大農經系 
凌茂科技股份有限公司經理 

    

職 稱 國籍 姓 名 
選(就)任日

期 

持有股份 
配偶、未
成年子女
持有股份 

利用他人
名義持有
股份 

主要經（學）歷 

目前
兼任
其他
公司
之職
務 

具配偶或二親等
以內關係之經理

人 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

股數 
持股
比率 

職  
稱 

姓  
名 

關  
係 

業務部
經理 

臺灣 翁克年 104.9.24 - - - - - - 
屏東農專農經科 
凌茂科技股份有限公司經理 

- - - - 



合作金庫票券金融股份有限公司 

 

年報第 42 頁更正前資料 

(四)金融商品研究與業務發展概況：無。 

 

 

年報第 42 頁更正後資料  

(四)金融商品研究與業務發展概況：  

1.說明最近二年內主要金融商品及增設之業務部門與其截至年報刊印日

前之規模及損益情形：最近兩年內無增設業務部門，另主要金融商品

之規模及損益詳見第 40頁之「主要業務」。 

2.列明最近二年度研究發展支出及其成果，並略述未來研究發展計畫：

本公司 104 年度及 103年度研究發展支出（訓練費）分別為 366 仟元

及 176 仟元。近二年研究發展成果及未來研究發展計畫如下： 

⚫ 近二年研究發展成果 

(1)強化防制洗錢及打擊資恐作業之執行。  

(2)優化個資稽核軟體及相關資訊安全防護機制。 

⚫ 未來研究發展計畫  

(1)以「次世代票債券管理系統」為基礎，持續研發管理決策

系統，並應用於行動裝置。 

(2)優化防制洗錢及打擊資恐作業之執行及系統。  

  



合作金庫票券金融股份有限公司 

年報第 45頁更正前資料  

七、重要契約：與中菲電腦股份有限公司簽訂「次世代票債券管理系

統」開發合約。 

 

 

年報第 45頁更正後資料  

七、重要契約：  

附表十八  

   重要契約 

契約性質 當事人 主要內容 契約起訖 

日期 

限制

條款 

應用系統

開發合約 

本公司及中

菲電腦股份

有限公司 

1. 即時風險管

理機制 

 

需求確認及本公司

發出交貨、安裝書

面指示後 4個月 

無 

2. 票債券系統

交易平台 

 

需求確認及本公司

發出交貨、安裝書

面指示後 10個月 

3. 徵授信平台

及其他精進

功能 

3.需求確認及本公司

發出交貨、安裝書

面指示後 12個月 

 

  



合作金庫票券金融股份有限公司 

103年年報勘誤表 

 

年報第 41 頁更正前資料 

(四)金融商品研究與業務發展概況：無。 

 

 

年報第 41 頁更正後資料  

(四)金融商品研究與業務發展概況：  

1.說明最近二年內主要金融商品及增設之業務部門與其截至年報刊印日

前之規模及損益情形：最近兩年內無增設業務部門，另主要金融商品

之規模及損益詳見第 39頁之「主要業務」。 

2.列明最近二年度研究發展支出及其成果，並略述未來研究發展計畫：

本公司 103 年度及 102年度研究發展支出（訓練費）分別為 176 仟元

及 344 仟元。近二年研究發展成果及未來研究發展計畫如下： 

⚫ 近二年研究發展成果 

(1)強化防制洗錢及打擊資恐作業之執行。  

(2)因應個資法施行，加強資料軌跡、稽核軟體及相關資訊安

全防護機制。  

⚫ 未來研究發展計畫：規劃導入管理決策系統，提高金融商品

交易及授信業務之前中後檯作業效能。  


